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♦ ИТОГИ

ПРО ИТОГИ 2021 ГОДА
2021 год для завода был знако-

вым – ЧЭАЗ отметил 80-летний юби-
лей. Год был достаточно непростой 

в плане объёма заказов, особенно в 
летние месяцы. Но начиная с осени, 
нам удалось выправить ситуацию, и 
4 квартал 2021 года был максимально 
загружен, более того, завод обеспечен 
производственными заказами на 1 по-
лугодие 2022 года.

ПРО ЭЛЕКТРОТЕХНИЧЕСКУЮ 
ОТРАСЛЬ СТРАНЫ 

Электротехническая отрасль РФ по-
стоянно развивается и сегодня вектор 
её развития направлен, прежде все-
го, на цифровизацию. В этом плане 
Чебоксарский электроаппаратный за-
вод идет «в ногу» с теми вызовами и 
задачами, которые ставит и отрасль, 
и страна в целом. У нас есть ряд экс-
клюзивных продуктов, пользующихся 
большим спросом на рынке.

Здесь, хотелось бы отметить, боль-
шой вклад и заслуга нашего ИПК 
МПРЗА, именно эти люди создают 
передовую цифровую подстанцию для 
нужд энергетики страны.

ПРО ЗНАКОВЫЕ ПРОЕКТЫ 
2021 ГОДА

В 2021 году было реализовано до-
статочно много проектов и для нас 
каждый заказ является важным.

Традиционно, большой объём за-
казов приносят наши коллеги из ЦУП 
ЧЭАЗ, прежде всего, это объемы для 
нужд НК «Роснефть», нефтехимии, 
золотодобычи. Из крупных и знаковых 
объектов ПАО «Россети» я бы выде-
лил ПС «Пасечная» (ПАО «Кубань-
энерго») – это первый наш контракт 
«под ключ» для данного клиента.

ПРО АДАПТАЦИЮ К СOVID-19 
В 2021 ГОДУ

К жизни с ограничениями в связи 
с Covid-19 и завод, и заказчики уже 
привыкли. Адаптировалась к новой 
«ковидной» реальности и экономика 
страны в целом. Во многом те реше-
ния, которые были выработаны в 2020 
году, заложили фундамент для успеш-
ной работы в эпоху ковидных ограни-
чений и в настоящее время.

ПРО ЗАДАЧИ НА 2022 ГОД
Задачи для коммерческой служ-

бы, с одной стороны, достаточно 
простые – это обеспечение загрузки 
производства и выполнение бизнес-

показателей не только для текущей 
деятельности предприятия, но и для 
поступательного развития завода. 
Стоит помнить, что за этими «сухи-
ми» словами стоит огромная работа 
каждого коммерсанта. Конкуренция на 
энергетическом рынке колоссальна, 
технические требования к продукции 
ужесточаются, к каждому заказчику 
нужен индивидуальный подход. По-
этому основное для нас – это сохране-
ние наших традиционных заказчиков и 
увеличение объёмов на новых для нас 
рынках.

ПРО КОМАНДУ, 
ФОРМИРУЮЩУЮ УСПЕХ

Я считаю, что серьезных результа-
тов можно достичь только с командой 
профессионалов. А на заводе уникаль-
ная ситуация – здесь работают люди 
с колоссальным опытом, обучающие 
молодых сотрудников, передающие 
им свой опыт. Благодаря сплоченно-
сти коллектива, сплаву многолетнего 
опыта и молодой энергии рождаются 
прогрессивные и интересные реше-
ния, позволяющие ЧЭАЗу двигаться 
вперед и достигать высоких количе-
ственных и качественных показате-
лей. Профессиональных успехов всем 
в 2022 году. 

2021 ГОД – ЗНАКОВЫЙ, НЕПРОСТОЙ И ПРОДУКТИВНЫЙ

Созданный в 2014 году инженерно-
производственный комплекс «Щит» 
проводит полный цикл работ от проек-
тирования и конструирования, сборки, 
поставки и монтажа электрощитово-
го оборудования, тем самым усиливая 
позиции ЧЭАЗ на рынке. В первый ме-
сяц нового года редакция газеты об-
ратилась с просьбой подвести итоги 
2021 года директора производства ИПК 
«Щит» Евгения ГОРБУНОВА. 

– Евгений Викторович, Вы довольны резуль-
татами работы ИПК «Щит» в 2021 году?

До конца результатами быть довольным нельзя, 
всегда надо стремиться к большему. Успех зависит 
от многих факторов: обеспеченностью заводом за-
казами, равномерным распределением работы на 
протяжении года в подразделениях, выполнением 
заказов в срок.

В течение 2021 года ИПК «Щит» был загружен 
в первое, второе и четвертое полугодия, третье полу-
годие, к сожалению, было не таким оптимистичным. 
И рынок прошлого года диктовал нам свои условия 
– из-за нестабильной ситуации в экономике были за-
морожены некоторые проекты, ушедшие в реализа-
цию только к концу 2021 года. К счастью, в первое 
полугодие 2022 года ситуация стабилизировалась. 

Из приятных событий – мы вышли за 100% по 
всей номенклатуре, за исключением блочно-мо-
дульных зданий.

– Расскажите, что удалось сделать в закончив-
шемся 2021 году?

В 2021 году ИПК «Щит» закрыли много как неболь-
ших, так и крупных проектов. В первом полугодии мы 
завершили работу и поставили 2-ую очередь зака-
зов для ООО «Газпромнефть-Хантос» и НИПИГАЗа. 

Во втором полугодии года выпустили 2-ую очередь 
атомных ячеек на АЭС «Руппур» в республику Бан-
гладеш. Третья поставка планируется в январе это-
го года. Для этой подстанции в первой партии было 
изготовлено 108 ячеек, во второй партии 14 ячеек. 

Сейчас из 3 партии готовы еще 28 ячеек для предъ-
явления контрольных точек в ходе проведения ПСИ.

 С целью мотивации рабочего персонала была 
проведена большая работа совместно с ОТиЗ, при-
нято решение о переводе таких специалистов на 
повременно-премиальную оплату труда. По сбороч-
ным цехам в связи со стабильной загрузкой, также 
выровнялась заработная плата работников, что по-
зволило обеспечить производственную  деятель-
ность подразделений ИПК «Щит» в условиях сло-
жившейся экономической ситуации.  

Реализован проект по оптимизации производ-
ственных потоков в СОЦ и С-1, достигнутых за счет 
перепланировки площадей во 2-м корпусе, ремонта 
и увеличения производственных площадей для из-
готовления ВЗО. 

Также достигнуты неплохие результаты по за-
казному учёту затрат в производстве.  Существен-
но снизили долю материалов общего применения  
по всем цехам (СОЦ, С-1, С-8).  В СОЦ совместно 
с ОАСУП производится постоянный мониторинг ана-
лиза отчета «Ведомость по учету затрат» на предмет 
минусовых позиций. Внедрено программное обеспе-
чение «Модуль изготовления заказов» на участке 
листообработки в СОЦ, что позволило отслеживать 
этапы изготовления деталей и учёт расхода листо-
вого металла позаказно.

– Был ли прирост или падение заказов на про-
дукцию в 2021 году по сравнению с 2020?

В сравнении с 2020 годом был прирост по высо-
ковольтному оборудованию, он составил 112% и по 
номенклатуре ящиков рост – 143%.  По шкафам НКУ 
и по блочно-модульным зданиям наблюдался вре-
менный спад заказов.  

– Евгений Викторович, на сколько процентов 
ИПК «Щит» обеспечен заказами на 2022 год?

Пока затруднительно сказать, в данное время мы 
видим портфель заказов на первое полугодие. В про-
цессе обсуждения 3 и 4 квартал 2022 года. Сейчас 
можно с уверенностью сказать, что на первое полу-
годие, по сравнению с 2021 годом, мы загружены 
заказами более 140%. Некоторые заказы уже в ра-
боте, а другие прорабатываются. Центр управления 
проектами ЧЭАЗ и служба коммерческого директора 
работают хорошо, я доволен. 

 – По Вашему мнению, что лежит в основе 
успешной работы?

Основа успешной работы предприятия – в на-
учных наработках, исследовательских проектах и 
дальнейшее их внедрение в производство на посто-
янной основе. Но в большей степени, залог успеха 
заключается в коллективе. За счет опытности всех 
наших специалистов (от рабочего до руководителя), 
конструкторских, технологических, коммерческих 
служб, служб снабжения и других, за счет того, ка-
кие профессионалы работают в команде – так и бу-
дут идти дела у завода.

– Что бы Вы хотели пожелать коллективу ИПК 
«Щит» и всему заводу в 2022 году?

Главное пожелание ИПК «Щит» и всему коллек-
тиву ЧЭАЗ – финансового процветания, больше 
рентабельных заказов! Ведь когда заказы прибыль-
ные, то у нас все хорошо – заработная плата рас-
тет, обновляется станочный парк, закупается новое 
оборудование. Ну и, конечно, желаю всем счастья, 
добра, семейного благополучия и крепкого-крепкого 
здоровья! 

– Спасибо за интервью.
          Записала Наталия КУЗЬМИНА

♦ ИТОГИ

ИПК «ЩИТ»: ПОДВОДИМ ИТОГИ УШЕДШЕГО ГОДА

2022 год вступил в свои права, оставив позади юбилейный 
и плодотворный 2021. Об успехах завода, сложностях, с ко-
торыми он столкнулся, проектах ушедшего года и задачах 
нынешнего – расскажет коммерческий директор АО «ЧЭАЗ» 
Юрий БОГАТОВ.



Стр. 2       № 1 (5314) 25 января 2022 г.

МОНУМЕНТ был торжественно 
открыт 24 декабря 2021 года 

в  Чебоксарах, напротив здания Глав-
почтамта – недалеко от того места, где 
в 1941 году заложили фундамент под 
эвакуированные заводы из Харькова и 
Ленинграда. 

На бронзовых рельефах стелы от-
ражен труд работников завода, кото-
рые, несмотря на тяжелые условия в 
годы Великой Отечественной войны, 
обеспечили продукцией не только 
предприятия авиа- и танкостроения, 
флот, но и другие отрасли народного 
хозяйства. Памятник установлен во 
исполнение Указа Президента Россий-
ской Федерации Владимира Путина от 
20 мая 2021 года, в этот день столи-
ца Чувашии была удостоена высокого 
звания «Город трудовой доблести».

Большой вклад в присвоении этого 
почетного звания городу внесли участ-
ники Совета ветеранов АО «ЧЭАЗ» под 

руководством председателя Алексан-
дра Киреева. Они провели огромную 
подготовительную работу, собрали ве-
сомый пакет документов, подтвержда-
ющих исторические факты.  

«Этот памятный знак – заслуга 
всех наших горожан и ветеранов. Но 
в первую очередь я хочу поблагода-
рить Совет ветеранов Чебоксарского 
электроаппаратного завода за актив-
ную жизненную позицию. Вы – один 
из самых сильных и дружных сове-

тов нашего города, и именно Совет 
ветеранов ЧЭАЗ был в числе тех, кто 
первым выступил с инициативой при-
своения Чебоксарам звания «Город 
трудовой доблести». Уверен, что ваша 
деятельность поможет передать моло-
дому поколению заводчан не только 
опыт работы, но и гордость за исто-
рию предприятия в частности и горо-
да в целом», – сказал Председатель 
Государственного Совета Чувашской 
Республики Леонид Черкесов.

В реализацию объект АО 
«Полюс-Красноярск» ПС 
110/6  кВ Гурахта поступил 
9  августа 2021 года. Нашей 
задачей стало изготовление 
блочно-модульного здания, 
совмещенного с автомати-
зированным пунктом управ-
ления, закрытым распреде-
лительным устройством и 
открытым распределитель-
ным устройством 110 кВ. Два 
блочно-модульных здания 
общей площадью 500  кв.м. и 
70 ячеек КРУ ЧЭАЗ-70 на 6 кВ, 
шинных вводов.

Для выполнения проекта 
было задействованы все цеха 
ИПК Щит, включая планово-
диспетчерский отдел, произ-
водство ИПК «МПРЗА» С-8 
изготавливало ячейки КРУ 
ЧЭАЗ-70 на 6 кВ, оборудова-
ние для собственных нужд и 
охранно-пожарной сигнализа-
ции. Цех С-1, помимо сварки 
и покраски металлоконструк-

ции, смонтировал ячейки КРУ 
ЧЭАЗ-70, шкафы управления, 
пожарно-охранную систему, 
освещение, кондиционирова-
ние, вентиляцию.

Невозможно не отметить 
труд электроаппаратчиков, 
работающих в сверхурочное 

время и в выходные дни за 
дополнительную плату. Как 
результат – подстанция из-
готовлена, произведены все 
приемосдаточные испытания, 
она находится на стадии упа-
ковки и отправки заказчику.

Наш корр.

♦ ИЗ ЦЕХА – В ГАЗЕТУ

О ПОДСТАНЦИИ «ГУРАХТА»

Подвиг тружеников тыла ЧЭАЗ увековечен в стеле 
«Чебоксары – город трудовой доблести»

18 января – одно из самых трагичных и одновременно радостных событий в истории страны – в этот день 
79 лет произошел прорыв блокады Ленинграда. В эту героическую дату ветераны и первые лица Чебоксарского 
электроаппаратного завода в лице генерального директора Алексея Ильбекова, директора по персоналу Сергея 
Кольцова совместно с Председателем Госсовета Чувашии Леонидом Черкесовым, заместителем главы Ленин-
ской администрации Еленой Ивановой возложили цветы к стеле «Город трудовой доблести» и почтили память 
тружеников тыла. 

Как правило, подстанции называют в честь 
близлежайшего населенного пункта или реки (во-
доема). Так случилось и с подстанцией «Гурах-
та»  –  она носит имя реки в Красноярском крае 
Северо-Енисейского района. Подробнее об этом 
крупном заказе прошлого года расскажет началь-
ник цеха С-1 Алексей ЛАЗАРЕВ.

♦ ПАМЯТЬ
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ОДИН из инициаторов, ветеран 
Захаров Александр Матвеевич, 

присутствовал на торжественном ме-
роприятии. Он был учеником фрезе-
ровщика 7 разряда, эвакуированного 
из Ленинградского завода «Электрик» 
– Королева Николая Александровича, 
которому было присвоено звание Ге-
роя Социалистического труда. «Когда 
я услышал новость о том, что рос-
сийским городам будет присуждаться 
звание «Город трудовой доблести», 
сразу загорелся –  столица Чувашии 
обязательно должна его получить. 
Проработавший всю жизнь на Чебок-
сарском электроаппаратном заводе, 
я хорошо знаком с теми, кто своими 
руками поднимал производство в тя-
желые военные годы. Для нас, моло-
дых, они были примером во всем, – го-
ворит Александр Матвеевич. – Тогда 
производство держалось в основном 
на женщинах, девушках, подростках. 
В военное лихолетье не смотрели на 
возраст, можешь крутить станок – это 
главное. И работали мы безостановоч-
но, не признавая никакие трудности. 

Призыв «Все для фронта! Все для 
Победы!» стал делом принципа каж-
дого заводчанина». В подтверждении 
слов Александра Захарова достаточ-
но привести несколько цифр. Динами-
ка роста выпуска продукции за первый 
квартал 1942 года выглядела так: в ян-
варе – 100%, в феврале – 277-279%, 
в марте 384-385%. Одной из мощных 
предпосылок для увеличения произво-
дительности труда стало стахановское 
движение. А в результате совместных 
усилий руководства города и завода 

в  организации обучения количество 
рабочих из числа жителей Чувашии 
увеличилось в 3,5 раза. 

«Сил придавала вера в Победу, – 
продолжает ветеран. – Все с замира-
нием сердца каждый день следили за 
сводками, а радостную новость  встре-
тили со слезами на глазах и огромной 
радостью в душе. Приятно и симво-
лично, что чебоксарцы выбрали место 
для стелы перед  Главпочтамптом. Там 
раньше располагались цеха электро-
аппаратного завода, где днями и но-
чами работали сотни людей. Я очень 
горжусь и безмерно рад тому, что мы 
увековечили их подвиг!» – завершил 
речь Захаров Александр Матвеевич. 

«Мы должны всегда помнить и це-
нить тот вклад, который внесли труже-
ники тыла и наши ветераны в борьбе 
за мирное небо над головой. С боль-
шим уважением и гордостью будем пе-
редавать молодому поколению эста-
фету памяти трудового подвига этих 
героических людей. Низкий вам по-
клон, дорогие ветераны, и дай Бог вам 
крепкого здоровья!» – сказал в своем 
выступлении генеральный директор 
АО «ЧЭАЗ» Алексей Ильбеков. 

ВЕТЕРАН завода, заместитель 
главного инженера Глухенький 

Георгий Тимофеевич, последователь 
главного конструктора и начальника 
4-го эвакоэшелона из ХЭМЗ Цфасма-
на Матвея Борисовича, свое высту-
пление посвятил памяти выдающихся 
инженерных и рабочих специалистов 
из ХЭМЗ, знаниями и усилиями ко-
торых в короткие сроки было начато 
создание завода в Чебоксарах, вы-

пускавшего продукцию для фронта.
Выступил с речью и председатель 

Совета молодежи ЧЭАЗ Дмитрий Ни-
колаев: «Современному российскому 
молодому поколению следует помнить 
и чтить вклад  работающей молодежи 
в великую Победу. 20 мая 2021 года 
нашему городу присвоено почетное 
звание «Город трудовой доблести». 
Богатая история Чебоксарского элек-
троаппаратного завода показывает, 
какой достойный вклад наше предпри-
ятие внесло в это историческое собы-
тие и мы гордимся, что его заслуги от-
ражены на этой прекрасной памятной 
стеле».

В рамках мероприятия присутству-
ющие вспомнили историю завода и 
почтили память тех, кто неустанно тру-
дился в военное лихолетье и освобо-
дил наш мир от фашизма.

СПРАВОЧНО:
Стела «Город трудовой до-

блести» выполнена из несуще-
го металлического каркаса и 
облицована листами нержаве-
ющей стали и литыми брон-
зовыми рельефами. Главные 
фасады – из матового стекла 
с внутренней подсветкой.

Высота композиции состав-
ляет 26 метров. Стоимость – 
47 млн рублей. 

Решение о месте размещения 
памятного объекта приняли 
жители, голосуя на портале 
«Открытый город». 

Автор проекта – российский 
архитектор и скульптор-мону-
менталист Денис СТРИТОВИЧ.

•  В декабре 1941 года, на базе эвакуированных цехов Харьковского 
электромеханического завода, буквально за пару месяцев героическим 
трудом было налажено производство – выпуск реле, контакторов и маг-
нитных станций (комплектных устройств).        

• В августе 1942 года были  эвакуированы и размещены в Чебоксарах 
специалисты и оборудование цехов Ленинградского завода «Электрик», 
выпускающего установочную аппаратуру танковой и авиационной про-
мышленности и военно-морского флота. 

• За 1942-1945 годы в столице Чувашии было произведено 112931 реле, 
20620 контакторов, 8116 магнитных станций. Изделия предназначались 
для авиационной, танковой и морской техники.

• В январе 1944 года Чебоксарский электроаппаратный завод был удо-
стоен ордена Трудового Красного знамени, 30 передовиков награждены 
орденами и медалями Советского Союза.

• За досрочное выполнение государственного плана в июне 1946 года 
предприятие получило на вечное хранение Красное Знамя Государ-
ственного Комитета Обороны.

♦ ТВОИ ЛЮДИ, ЗАВОД!

45 ЛЕТ В ИСПЫТАТЕЛЬНОМ ЦЕХЕ!

Вся трудовая деятельность Куприянова Евге-
ния Васильевича связана с судьбой Чебоксарского 
электроаппаратного завода. Молодым парнем по-
сле школьной скамьи он в 1973 году переступил 
проходную завода и начал работать на фотоучастке 
учеником резчика-полировщика. Получив хорошую 
закалку в рядах Советской Армии, Евгений Василье-
вич вернулся на завод в Центральную лабораторию 

шестого корпуса испытателем электрических аппа-
ратов. С января 1977 года идет отсчет трудовой де-
ятельности Евгения Васильевича в Испытательном 
центральной, испытывающей изделия производства 
«Реконт». Его приход в коллектив ЦЛ-6 совпал с пе-
риодом бурного подъема производства, временем 
становления и развития лаборатории. Он быстро 
вошел в курс дел и активно включился в работу. 
Трудолюбие, ответственность за порученную рабо-
ту, знания, подкрепленные полученным без отрыва 
от производства высшим образованием в стенах 
Чувашского государственного университета, позво-
лили ему пройти путь от испытателя электрических 
аппаратов до начальника испытательного центра 
производства «Реконт».

За время работы Евгений Васильевич проявил 
себя как высококвалифицированный специалист и 
умелый руководитель, выполняя важную и ответ-
ственную работу по внедрению в номенклатуру заво-
да новой техники и контролю качества выпускаемых 
изделий военной техники. Много труда он вложил в 
разработку и внедрение контрольно-испытательной 
базы ИЦ, в поддержание испытательного оборудо-
вания в рабочем состоянии. Под его непосредствен-
ным руководством была создана лаборатория ком-

мутационных испытаний, проведено перемещение 
испытательной лаборатории спецкоммутационной 
аппаратуры в новый  корпус. Евгений Васильевич 
является активным рационализатором, им было 
внедрено более десятка предложений.

Его добросовестный труд неоднократно отмечен 
благодарностями, выдвижением на Аллею передо-
виков, присвоением звания «Заслуженный электро-
аппаратчик» и Почетной грамотой Министерства 
промышленности и торговли РФ.

И сегодня Куприянов Евгений Васильевич актив-
но участвует в подготовке производства и освоении 
новых изделий. Под его руководством выполнялись 
работы по освоению и постановке на серийное про-
изводство новых изделий военной техники: контак-
торы КЭ-16, электродвигатели 6ДВМ, электропривод 
ЭСД1, изделия «Флер», изделия ВА, контакторов 
КЭЧ «Аппарат-И1».

Опыт, полученный с годами, высокая принци-
пиальность и внимательность к коллегам способ-
ствовали утверждению  авторитета и уважения 
в коллективе. Его высокие человеческие качества – 
скромность, порядочность, безотказность, трудолю-
бие являются примером для подражания.

Коллектив испытательного цеха
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♦ НОВОСТЬ КОРОТКОЙ СТРОКОЙ

В начале года, 16 января, прошёл тур-
нир по игре «Интеллектуальное шоу «Во-
рошиловский стрелок», в котором при-
няла участие команда Совета молодёжи 
АО «ЧЭАЗ» под названием «Таков путь».

На турнире участникам из 20 команд 
необходимо было ответить на многие ин-
тересные вопросы, касающиеся области 
популярной и массовой культуры. Это во-

просы о фильмах, играх, мультфильмах, 
музыкальных группах, брендах и трендах 
последних лет – скучно действительно не 
было! 

Поздравляем наших активистов в лице 
Николаева Дмитрия, Комиссаровой На-
дежды, Фоминой Виктории, Чирковой 
Олеси, которые в упорной борьбе заняли 
3 место. Так держать!

В рамках мероприятий, приуроченных к Всемирному 
Дню стандартов, под занавес 2021 года, прошел конкурс 
«Лучшая служба по стандартизации» среди предприятий 
и организаций Чувашской Республики, в котором бюро 
стандартизации и нормоконтроля УСПиРД АО «ЧЭАЗ» за-
нял III место.

Федеральное бюджетное учреждение «Государственный региональ-
ный центр стандартизации, метрологии и испытаний в Чувашской Ре-
спублике» проводит конкурс «Лучшая служба по стандартизации» сре-
ди предприятий и организаций Чувашии в 11 раз и за это время в нем 
приняло участие 25 предприятий. Два года подряд бюро стандартизации 
и нормоконтроля управления соответствия продукции и разрешающей 
деятельности (УСПиРД) Чебоксарского электроаппаратного завода не 
остается равнодушным к этому мероприятию и активно участвует. В 2020 
году коллективу был вручен поощрительный диплом за творческую ак-
тивность, высокий квалификационный уровень и профессиональную 
компетенцию. А в 2021 году – заслуженный диплом за почетное 3 место 
в конкурсе «Лучшая служба по стандартизации» среди предприятий и ор-
ганизаций Чувашской Республики! 

Поздравляем начальника УСПиРД Николаеву Елену Анатольевну, на-
чальника бюро по стандартизации и нормоконтроля Плотникову Юлию 
Николаевну, инженера-конструктора 2 категории Матвееву Анну Вале-
рьевну и инженера по стандартизации Данилову Ирину Николаевну! Же-
лаем успехов и новых достижений!

Ахтимиров Борис Васильевич 
начал трудовую деятельность 
на Чебоксарском электроаппа-
ратном заводе сверловщиком 
в 1983 году. Проявил большое 
трудолюбие в овладении ма-
стерством своей профессии, 
отличается творческим отно-
шением к труду.

Борис Васильевич имеет богатый и ин-
тересный опыт работы на предприятии: 
он освоил смежные профессии наладчи-
ка холодноштамповочного оборудования, 
фрезеровщика, штамповщика и слесаря-
инструментальщика. Более 11 лет (с 2008 
до 2019 года) работал наладчиком холод-
ноштамповочного оборудования 6 разря-
да.

В 2014 году Борис Васильевич прини-
мал непосредственное участие в изготов-
лении комплектующих деталей силового 
блока стенда высоковольтного частотного 
электропривода (ВЧРП), где проявил себя 
грамотным и высококвалифицированным 
работником. Им было предложено и, в 
дальнейшем, отлажена технология изго-
товления дверных петель на высоковольт-
ный частотный электропривод. В резуль-
тате повысилась годовая экономическая 
выгода.

В 2015  году благодаря рационализатор-
ским предложениям Бориса Васильевича 
снижена себестоимость продукции воен-
ного Госзаказа. Его новаторские решения 
в процессе изготовления обжима медных 
трубок на охладителях частотного регуля-

тора ЭПВ-Ш48-7 ОМ4 («Ледокол») реши-
ло многие проблемы технологии изготов-
ления частотного регулятора. А большой 
трудовой стаж и жизненный опыт сниска-
ли в трудовом коллективе уважение и ав-
торитет.

В 2013 году Борис Васильевич вышел 
на пенсию по льготному стажу, однако 
продолжает трудиться на родном заводе. 
С июня 2019 года и по сегодняшний день 
работает в Центре отгрузки продукции 
(ЦОП) предприятия на должности транс-
портировщика. 

Борис Васильевич активно участвует 
в художественных мероприятиях завода 
и города Чебоксары. Он является Заслу-
женным деятелем Чувашской националь-
ной культуры и руководителем ансамбля 
«Салам» при ДК «Акация» в поселке Но-
вые Лапсары. В 2020 году его ансамбль 
был удостоен дипломом Всероссийского 
проекта «Сто лет под одним небом» от 
Управления культуры и развития туризма 
администрации города Чебоксары Чуваш-
ской республики.

На вопрос «Что значит лично для Вас 
Чебоксарский электроаппаратный за-
вод?», Борис Васильевич гордо отвечает: 
«Мой завод – моя гордость!»

4 февраля Ахтимиров Борис Василье-
вич отмечает 65-летний юбилей. Кол-
лектив АО «ЧЭАЗ» сердечно поздравля-
ет Вас, уважаемый Борис Васильевич, 
с Юбилеем! Желаем Вам крепкого здо-
ровья,  добра и благополучия, успехов в 
работе и творчестве. Пусть радость, сча-
стье, любовь и удача всегда освещают 
Ваш жизненный путь!

♦ С ЮБИЛЕЕМ!

♦ CОВЕТ МОЛОДЕЖИ

У молодых интеллектуалов 3 место
УСПиРД в числе лучших служб 

по стандартизации 2021!

МОЙ ЗАВОД – МОЯ ГОРДОСТЬ!

ЧЭАЗ получил благодарность от ООО «Энергосистемы» из г. Коврова за постав-
ку контакторов КНЕ-120УВ-24 по спецификациям №19, №20, что позволит про-
изводству своевременно выполнить договорные обязательства перед головным 
предприятием АО «НПП Сплав» им. А.Н. Ганичева» и выполнить Гособоронзаказ.

В благодарственном письме выражена благодарность всему коллективу 
АО «ЧЭАЗ» и директору по продажам ИПК «Реконт» Колесовой Ирине.

ООО «Энергосистемы» высоко ценит наши партнерские отношения и выра-
жает уверенность, что они и дальше будут плодотворно развиваться», – написал 
в письме директор ООО «Энергосистемы» Борис Шуенкин.

НАГРАДНЫЕ ДОКУМЕНТЫ И ПОЧЕТНЫЕ ЗВАНИЯ 
АХТИМИРОВА БОРИСА ВАСИЛЬЕВИЧА:

1. 1988 год – присвоено звание «Лучший по профессии»;
2. 1990 год – занесен на Аллею почета за высокие производствен-

ные показатели;
3. 2003 год – занесен на Доску почета;
4. 2018 год – награжден Почетной грамотой администрации Ленин-

ского района г. Чебоксары;
5. 2014 год – удостоен Почетной грамотой администрации г. Чебок-

сары;
6. 2004 год – награжден Почетной грамотой Министерства промыш-

ленности и энергетики Чувашской Республики;
7. 2007 год – награжден Почетной грамотой Министерства промыш-

ленности и энергетики Российской Федерации;
8. 2016 года – присвоено звание «Заслуженный работник промыш-

ленности Чувашской Республики».

Благодарность ИПК «Реконт» 
за работу для Гособоронзаказа


