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БУДЬ В КУРСЕ
СОБЫТИЙ

Сотрудники ИПК «Приводная техника» 
разработали цифровой электропривод 
постоянного тока серии ЭПУ1М-7 (КТУ), 
не уступающий по характеристикам за-
рубежным аналогам.

Изделие полностью укомплектовано 
отечественными компонентами и про-
граммным обеспечением. Оно будет 
задействовано в работе предприятий 
металлургической, горнодобывающей, 

трубопрокатной и других отраслей, где 
востребованность в цифровых электро-
приводах возросла после ухода ино-
странных электротехнических компаний.

Цифровой электропривод постоянного 
тока серии ЭПУ1М-7 (КТУ) имеет встроен-
ный 4-канальный регистратор сигналов, 
архив сообщений об авариях и преду-
преждениях, расширенный набор защит, 
удобную сенсорную панель оператора и 

web-интерфейс для настройки и монито-
ринга параметров работы, поддерживает 
протоколы связи – RS-485, Modbus RTU, 
Ethernet.

 Модульная конструкция и комплек-
ты ЗИП обеспечивают быстрый ремонт 
устройства и минимальное время про-
стоя оборудования, его можно легко под-
ключить к системам АСУ ТП верхнего 
уровня. 

В НОМЕРЕ

Сотрудники ЧЭАЗ презентовали 
потенциал предприятия на дело-
вых форумах Дальнего Востока и 
Кыргызстана
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Движемся 
на восток, 
смотрим на юг 

Целевое обучение от ЧЭАЗ. Рас-
сказываем подробно, как постро-
ить успешную карьеру на крупном 
предприятии, еще будучи студентом
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Вижу цель!  Алхимия металла
На ЧЭАЗ торжественно запустили в работу 
гальванический участок 
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Сотрудники ЧЭАЗ – участники 
большого проекта чебоксарской ад-
министрации, посвященного 555-ле-
тию города 
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Лучшие люди 
Чебоксар  

Три представительницы ЧЭАЗ при-
нимают участие в межрегиональном 
конкурсе и ждут поддержки коллег
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Я – женщина 

Специалисты ЧЭАЗ полностью импортозаместили 
цифровой электропривод

Заместили зарубежный аналог



Стр. 2 / Июнь 2024

НОВОСТИ РУСЭЛ НОВОСТИ ПРОИЗВОДСТВА

БУДЬ В КУРСЕ
СОБЫТИЙ

Дальний Восток становится ближе
ЧЭАЗ представил продукцию на выставке «Энергетика ДВ региона»

В Хабаровске состоялась 22-я специа-
лизированная выставка «Энергетика ДВ 
региона». 

Этот форум – один из масштабных 
проектов энергетического направле-
ния, проводимых на Дальнем Востоке. 

Он пользуется заслуженным автори-
тетом в кругах специалистов и является 
эффективной дискуссионной и демон-
страционной площадкой для обмена 

опытом и налаживания сотрудничества.
На своем стенде ЧЭАЗ представил го-

стям надежное электротехническое обору-
дование: микропроцессорные устройства 
серии БЭМП, шкаф системы управления с 
собственным ПО, блоки дуговой защиты, 
ретрофит.

В этом году в выставке приняли уча-
стие более 140 компаний из Краснояр-
ского, Приморского и Забайкальского 

краев, Иркутской, Челябинской, Амур-
ской областей, Татарстана и Чувашии, 
городов Москвы и Санкт-Петербурга, а 
также из Республики Беларусь. 

Форум посетило более 5000 человек, 
представляющих ведущие промышлен-
ные, строительные и дорожные компа-
нии Дальневосточного региона, а также 
Сибирского федерального округа.

ЧЭАЗ для энергетики
Кыргызстана
Специалисты ЧЭАЗ приняли участие в Едином 
презентационном дне ОАО «Национальная 
электрическая сеть Кыргызстана»

Оборудование прошло полный ком-
плекс испытаний, включая подачу напря-
жения, проверку на срабатывание всех 
защитных систем, работы устройства от 
аккумуляторов, вывода сигналов как по 
интерфейсу, так и по дискретным кана-
лам. Также проводились дополнитель-
ные испытания на перегрузку.

Оборудование ЧЭАЗ имеет сертифика-
ты типового одобрения и  Российского 
морского регистра судоходства, причем 
сертифицировано максимально возмож-
ное оборудование, включая  даже кабели.

Шкаф оперативного постоянного тока 
будет использоваться на морских судах 
и платформах. Он имеет усиленный кон-
структив, повышенную толщину стен и 
дверей, на каркасные элементы нанесено 
особое покрытие, защищающее от вла-
ги и соли. Также дополнительные ребра 
жесткости и антивибрационную защиту 
имеет и шкаф для аккумуляторов.

Данное оборудование Чебоксарский 
электроаппаратный завод представит на 
Международном военно-морском сало-
не «Флот-2024», который пройдет в Крон-
штадте с 19 по 23 июня 2024 года.

Испытан и готов к работе
ЧЭАЗ завершил испытания шкафа оперативного постоянного тока для морских судов

Менеджер по маркетингу Евгений 
Родин и руководитель по работе с клю-
чевыми клиентами Алексей Светлов 
побывали в командировке в Кыргыз-
стане. 

Их пригласили для участия в Едином 
презентационном дне, организованном 
ОАО «Национальная электрическая 
сеть Кыргызстана». Подобные встречи 
с партнерами компания проводит регу-
лярно. Но этот раз темой единого пре-
зентационного дня стало развитие се-
тей 0,4-6-10-35 кВ».

На открытии мероприятия присут-
ствовал министр энергетики Кыргыз-
ской Республики Таалайбек Ибраев. 
Евгению Родину удалось пообщаться с 

высоким гостем.
Также наши коллеги выступили перед 

участниками Единого презентационно-
го дня с докладами. Евгений Родин рас-
сказал  о том, какой комплекс решений 
и оборудования для интеллектуальных 
электрических сетей 0,4-35 кВ предла-
гает ЧЭАЗ. Алексей Светлов выступил 
с докладом на тему «КРУ производства 
АО «ЧЭАЗ» 6-10-35 кВ».

Единый презентационный день для 
предприятий – это не только возмож-
ность продемонстрировать свой потен-
циал, но и площадка для обмена опы-
том, дискуссий, обсуждения  трендов в 
отрасли. 

На выставке «Энергетика ДВ реги-
она» заместитель генерального ди-
ректора холдинга «РУСЭЛ» Александр 
Осыка выступил с докладом «Ставка 
на Восток – технологии и перспекти-
вы». Эксперт подчеркнул, что оборудо-
вание ЧЭАЗ хорошо адаптировано под 
специфические климатические усло-
вия Дальнего Востока и может широко 
применяться в различных сферах. 

«Производственные площадки 
РУСЭЛ производят полную линейку 
электротехнического оборудования 
с полным же сопровождением, – рас-
сказал Осыка. – Особо можно выде-
лить компетенции РУСЭЛ по строи-
тельству зарядной инфраструктуры 
для электромобилей и созданию 
энергохабов, включающие в себя си-
стемы накопления энергии, диагно-
стики, контроля и управления».

По словам эксперта РУСЭЛ, хол-
динг может обеспечить регионы 
Дальнего Востока необходимым 
электротехническим оборудовани-
ем. Он не исключил создание ряда 
локальных производств. 

Клемматиче-
ские изменения

Продолжается укрепление команды 
РУСЭЛ специалистами с высокой ква-
лификацией и широкими компетенци-
ями. На пост генерального директора 
Ишлейского завода высоковольтной 
аппаратуры (входит в РУСЭЛ) назначен 
Роман Александрович Никулин. 

Роман Александрович имеет 28-лет-
ний опыт работы в электротехнической 
отрасли. Свой карьерный путь он начи-
нал на Чебоксарском электроаппарат-
ном заводе в должности инженера по 
рекламе. Затем работал главой депар-
тамента продаж по Уральскому регио-
ну, директором по закупкам, коммерче-
ским директором. 

С 2017 по 2021 год занимал должность 
генерального директора ЧЭАЗ. Под его 
началом реализованы крупные про-
екты, которые внесли значительный 
вклад в развитие энергетической ин-
фраструктуры РФ.

Не Вицин 
и не Моргунов

Заместитель генерального дирек-
тора холдинга «РУСЭЛ» по экономике 
и финансам Сергей Чадин выступил 
перед экспертным сообществом. Те-
мой его доклада стал корпоративный 
менторинг.

По словам Чадина, этот инструмент 
помогает личностно и профессиональ-
но развивать сотрудников компании, 
повышать эффективность их работы, 
улучшать корпоративную культуру. 
Менторинг среди важнейших своих 
аспектов предполагает установление 
доверительных отношений, опреде-
ление целей, регулярную обратную 
связь. Что, в свою очередь, помогает 
решать бизнес-задачи и в целом улуч-
шить показатели компании.

Инструменты 
культуры

Ледовая миссия
Комплект оборудования ЧЭАЗ отправится 
на патрульный корабль ледового класса

Комплекс включает в себя распре-
делительные устройства, шкафы КРУ, 
шкафы оперативного тока, высоко-
вольтные выключатели ВВ-ЧЭАЗ-2, бло-
ки микропроцессорной защиты БЭМП, 
трансформаторы тока, трансформато-

ры собственных нужд ТЛСТМ, транс-
форматоры напряжения, измеритель-
ные приборы.

Универсальные патрульные корабли 
способны выполнять задачи ледокола, 
буксира, пожарного судна.
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ВАЖНО

На ЧЭАЗ торжественно запустили в работу гальванический участок 
Этого события на заводе ждали почти 

полтора года. Именно столько продол-
жалось возведение нового гальвани-
ческого участка. Ремонт помещения и 
прокладка инженерных коммуникаций, 
закупка и монтаж оборудования, отлад-
ка работы линий. И вот – торжествен-
ный день настал! Это важное событие с 
заводчанами разделили глава Чувашии 
Олег Николаев, заместитель председа-
теля Госсовета ЧР Виктор Горбунов, врио 
министра промышленности и энергети-
ки Чувашии Дмитрий Гринев. 

На торжественной церемонии симво-
лическую кнопку запуска производства 
нажали глава Чувашии Олег Николаев, 
генеральный директор завода Алек-
сандр Горелов и мастер гальванического 
участка Алексей Александров. 

Олег Николаев, Глава Чувашской Ре-
спублики: «Мы с вами на практике ре-
шаем вопросы технологического су-
веренитета, обеспечения надежности 
различных систем жизнеобеспечения, 
состоящих из производимых здесь де-
талей, которые далее используются и в 
системе обороны, и энергообеспечения, 
и в других направлениях. Правительство 
республики заинтересовано, чтобы та-
ких проектов было как можно больше, 
чтобы мы не просто преобразовывали 
предприятия, а создавали совершенно 
иные условия труда, прежде всего для 
тех, кто здесь работает. Не менее важно 
также повышать их привлекательность 
для молодежи, чтобы они связали с эти-
ми предприятиями свое будущее». 

В новом производственном комплексе 
площадью около 2 тысяч кв. м. установ-
лено 16 единиц оборудования – с автома-
тизацией процессов, возможностью их 
визуализации и контроля. И главное – по-
зволяющее обеспечить высокое качество 
продукции. Гальваническая обработка 
металла – сложный технологический про-
цесс, в ходе которого на изделие наносит-
ся тончайшая металлическая пленка. Она 
предотвращает образование царапин и 
трещин на поверхности, повышает проч-
ность детали, защищает от вредных фак-
торов, придает эстетические качества.

Строительство гальванического участка 
стало возможным в том числе и благодаря 
государственной субсидии, которую полу-
чил завод в рамках соглашения с Мини-
стерством промышленности и торговли 
РФ. 

Но каким бы технологичным и совре-
менным не было оборудование, его за-
пуск был бы невозможен без инженеров, 
технологов, а стабильное функциониро-
вание – без рабочих предприятия. Поэто-
му в этот день наградами были отмечены 
те, кто внес существенный вклад в реали-
зацию этого масштабного проекта модер-
низации. 

Так, главный инженер ЧЭАЗ Олег Муж-
жавлёв стал Почетным машиностроите-

лем, а Александру Еличеву, наладчику 
холодноштамповочного оборудования 
6 разряда механоштамповочного цеха, 
присвоено звание «Заслуженный маши-
ностроитель Российской Федерации». 

Благодарность и часы от главы Чувашии 
получили: 

Бурова Светлана Семеновна – старший 
мастер участка гальванического цеха;

Мусаев Габил Гашам оглы – главный 
энергетик службы главного энергетика;

Платонова Ольга Витальевна – ведущий 
инженер-технолог технологического от-
дела производства «Реконт».

Почетной грамотой Государственного 
Совета Чувашской Республики награжде-
ны: 

Долгов Евгений Семенович – главный 
механик службы главного механика;

Чавкина Юлия Юрьевна – ведущий ин-
женер-технолог технологического отдела 
производства «Реконт».

Благодарственное письмо Государ-
ственного Совета Чувашской Республики 
получил Мочалов Владимир Владимиро-
вич, начальник гальванического цеха. 

Сиротина Наталья Александровна, 
комплектовщик изделий и инструмен-
та автоматного цеха, и Кольцова Ирина 
Юрьевна, начальник отдела управления 
и мотивации персонала, отмечены благо-
дарственными письмами Секретаря реги-
онального отделения Всероссийской по-
литической партии «Единая Россия». 

Также за высокие производственные 
результаты труда Почетной грамотой АО 
«ЧЭАЗ» награжден Евдокимов Андрей Вя-
чеславович – начальник отдела ремонтно-
строительный работ.

На открытии гальванического участка 
присутствовали не только почетные гости 
и работники завода. Также мы пригласи-
ли и школьников – участников проекта 
«УПК 21», который реализует Чебоксар-
ский электроаппаратный завод.  Учащи-
еся параллельно с освоением школьной 
программы получают и свою первую про-
фессию «электромонтажник-схемщик», а 
также углубленно изучают профильные 
предметы для поступления в вуз. После 
торжественного открытия для ребят про-
вели экскурсию, рассказали об особенно-
стях гальванической обработки металла. 

Введенные в эксплуатацию линии уже 

позволили увеличить вдвое объемы про-
изводства, повысить энергоэффектив-
ность, улучшить экологические показа-
тели по выбросам и минимизировать 
водопотребление для промывки изделий.

Алхимия металла

БОЛЬШЕ ФОТОГРАФИЙ 
С МЕРОПРИЯТИЯ ЗДЕСЬ

Александр Горелов, генеральный ди-
ректор АО «ЧЭАЗ»: «На оборудование 
было потрачено 530 млн рублей госу-
дарственной субсидии, также на стро-
ительство, подведение коммуникаций 
были вложены и собственные сред-
ства – 240 млн рублей. Планируются 
вторая и третья очереди. В общей слож-
ности в модернизацию гальваники бу-
дет вложено 1 млрд 400 млн рублей». 
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Завершилась обработка заявок на 
конкурс «Я – женщина». В этом году в 
нем принимают участие 1026 предста-
вительниц прекрасной половины. 

Каждая подготовила видеоролик о 
себе и своих достижениях. В конкурсе 
12 номинаций. Сотрудницы ЧЭАЗ заяв-
лены в двух – «Мы строим нашу эконо-
мику» и «Мы – молодежь 21 века!».

Рассказываем о наших участницах бо-
лее подробно. 

Любовь Григорьева представляет 
ЧЭАЗ в номинации «Мы – молодежь 21 
века!». 

Любовь – заместитель председателя 
совета молодежи предприятия, вместе 
с коллегами активно принимает участие 
в заводских, городских и республикан-
ских конкурсах и мероприятиях. 

Настоящая «зажигалка», готовая вклю-
читься в любой проект и привести его к 
успеху.

Наталия Егорова участвует в конкурсе 
в номинации «Мы строим нашу эконо-
мику». 

Наталия работает в цехе горячей пере-
работки пластмасс обработчиком. Одна-

ко ее хорошо знают не только в родном 
цехе, но и на всем предприятии. 

Ведь Наталия – активист женсовета, 
член профсоюза и настоящая «звезда», 
которая украшает своими вокальными 
выступлениями многие корпоративные 
мероприятия. Уже 15 лет Наталия – со-
листка эстрадного ансамбля «Салам». 

Татьяна Яковлева – начальник кол-
центра службы коммерческого дирек-
тора. 

С первых рабочих дней на заводе во-
шла в состав совета молодежи и всту-
пила в профсоюз ЧЭАЗ. Татьяна – увле-
кающийся человек. Принимала участие 
в фестивале воздухоплавания и других 
форумах и слетах, писала статьи в корпо-
ративную газету «Электрик», попробова-
ла себя в конкурсе стихов о Чувашии и 
заняла первое место, выступала в КВН и 
творческих состязаниях.   

Участницы конкурса «Я – женщина» 
ждут нашей поддержки. О том, как мож-
но  проголосовать за коллег, мы расска-
жем на странице ЧЭАЗ в социальной 
сети «ВКонтакте». 

Первое, второе и третье места в каж-
дой номинации определяются по коли-
честву голосов, набранных в ходе голо-
сования. Голосование продлится до 18:00 
17 июня 2024 года. Именно сейчас нам 
важно проявить солидарность. 

Также в каждой номинации  будет 
Гран-при. Его обладательницу опреде-
лит жюри конкурса. Награждение побе-
дительниц и участниц пройдет в День 
республики, 24 июня 2024 года. 

Гордимся нашими очаровательными 
коллегами и желаем каждой из них по-
беды! 

Профессионализм, 
обаяние, креатив
Сотрудницы ЧЭАЗ участвуют 
в межрегиональном конкурсе «Я – женщина»

ВИДЕО УЧАСТНИКОВ
КОНКУРСА

 ЗДЕСЬ

КОНКУРС

С новым лого!
У Чебоксарского электроаппаратного 
завода обновился логотип

Новый фирменный стиль сохранил 
преемственность с предыдущим, но 
при этом приобрел более современное, 
соответствующее духу времени начер-
тание.

Логотип простой, но при этом чет-
кий и математический выверенный. 
Так подчеркивается технологичность и 

устойчивость завода. 
Фирменный знак –  буква «А» –  симво-

лизирует энергию и мощь. 
С изменением логотипа постепенно 

будут обновляться визитки, каталоги, 
сувениры и другие изделия, на которые 
наносится логотип компании. 

Лучшие 
в электрорекламе 

В рамках Международной выставки 
«Электро-2024» подведены итоги  XII 
ежегодного конкурса «Электрореклама». 

Это битва креатива среди предприя-
тий, работающих  в электротехнической, 
светотехнической, энергетической, ка-
бельной  отраслях России. В этом году 
в 9 номинациях на победу претендова-
ло 150 проектов от почти 40 компаний. 
ЧЭАЗ и РУСЭЛ вошли в число призеров 
конкурса. 

Так, в номинации «Видеореклама» 
нашему презентационному ролику, 
созданному в 3D-формате, экспертное 

жюри присудило 2-е место.  Также ЧЭАЗ 
стал обладателем 3-го места в номи-
нации «Лучший продающий текст» за 
публикацию о том, как ЧЭАЗ проводил 
модернизацию очистных сооружений в 
Нижегородской области.

Лауреатами конкурса «Электрорекла-
ма» стали и проекты РУСЭЛ. В номина-
ции «Реклама в прессе» серия публи-
каций об участии компании в форуме 
«АТОМЭКСПО – 2024» заняла 2-е место. 
Также был отмечен и фирменный стиль 
РУСЭЛ. Экспертное жюри отдало проек-
ту также «серебро».  

ЧЭАЗ и РУСЭЛ получили призовые места 
в конкурсе «Электрореклама» 

Старый логотип
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Любовь Васильева (справа)

ЛУЧШИЕ ЗА МЕСЯЦ

БУДЬ В КУРСЕ
СОБЫТИЙ

Галина Толчина 
электромонтажник-схемщик, С-10

Благодарим за ответственное 
выполнение задач и профессионализм

Дмитрий Филиппов 
инженер-проектировщик 

1 категории, ДПЭР
Признательны за Ваше умение 

находить решения и доводить дело 
до положительного результата

Александра Зайцева 
ведущий экономист, ФО

Восхищаемся Вашей 
внимательностью к деталям и 

чуткостью к коллегам

ТРУДОВЫЕ ДИНАСТИИ

Почти 130 лет на пятерых
Трудовая династия Васильевых 
славится не только стажем

«На заводе будешь ходить как бело-
снежка или врач – в белом халате и накрах-
маленной шапочке». Именно так говорил 
дядя Любови Васильевой, рекомендуя ей 
пойти работать на ЧЭАЗ. Такая реклама 
завода не могла не «зацепить» Любовь 
Дмитриевну. И вот она уже устраивается 
испытателем электрических аппаратов в 
цех С-6. Признается, поначалу было слож-
но: работа нелегкая, но интересная. Если 
бы не наставник, неизвестно, смогла ли 
освоить все тонкости производства. 

Любовь Васильева: «Всегда восхища-
лась тем, что наша продукция изготав-
ливалась для космической отрасли. И с 
замиранием сердца представляла, что из-
делия, сделанные моими руками, где-то в 
космическом корабле бороздят просторы 
вселенной». 

Производственные успехи всегда под-
креплялись веселой заводской жизнью. А 
что еще надо молодой сотруднице! «Драм-
кружок, кружок по фото, хоркружок – мне 
петь охота…» Строчки из стихотворения Аг-
нии Барто как нельзя лучше характеризуют 
тогдашние интересы молодежи. В ДК ЧЭАЗ 
Любовь Дмитриевна ходила заниматься 
пением в хоре и танцами, участвовала в те-
атрализованных концертах, ночи напролет 
шила народные костюмы. И это не говоря 
о сборе урожая в подшефном колхозе, уча-
стии в заводской команде по волейболу и 
лыжам. 

Вообще, основателем династии Васи-
льевых, которая насчитывает почти 130 
лет, считается Александр Дмитриевич. Он 
первым из своих родных переступил по-
рог проходной завода и проработал води-
телем 28 лет. И даже сумел стать победите-
лем соцсоревнований, получить почетную 
грамоту федерального уровня. Но пока 
мужская линия династии продолжения не 
нашла – династия Васильевых пополняет-
ся исключительно представительницами 
прекрасной половины человечества.  

Пришла на завод 17-летней девчонкой, 
ушла 60-летней бабушкой. Так шутя о своем 
трудовом пути говорит Нина Викторовна 
Васильева (Чибирева), невестка основателя 
династии Васильевых. Именно она внес-
ла наибольший временной вклад в общий 
стаж династии, отдав заводу 43 года, непре-
рывно работая в цехе С-6 сборщиком элек-
трических машин и аппаратов.

 Хотя… говорить «отдала», было бы не-
правильно. От предприятия она получила 
гораздо больше: работу по душе, идти на 
которую всегда хотелось; новых друзей из 
числа коллег и молодежного актива; на-
сыщенную спортивную жизнь и даже пу-
тешествие по комсомольской путевке в 
Киев. Самым ярким периодом, о котором 

Нина Викторовна вспоминает до сих пор, 
были 80-е годы. Шутка ли – 14 тысяч работ-
ников! Здесь и соцсоревнования, и турни-
ры по волейболу, и охрана общественного 
порядка в составе дружинников, и участие 
агитатором в предвыборных кампаниях в 
Верховный Совет и городской Совет депу-
татов.

Надежда Васильева была знакома с за-
водом еще с детства. В школьные годы 
отдыхала в лагере «Березка», защищала 
честь Чебоксарского электроаппаратного 
вместе со старшей сестрой в лыжных со-
ревнованиях. В общем, втянулась в завод-
скую жизнь задолго до трудоустройства. 
Начала работать на ЧЭАЗ, еще будучи сту-
денткой ЧГУ, диплом, понятное дело, писа-
ла на основе родного предприятия. 

Сегодня с особым трепетом Надежда 
Димитриевна вспоминает работу в долж-
ности ведущего инженера по качеству в 
отделе инспекционного контроля и в ОТК 
Первой площадки ЧЭАЗ. 

Надежда Васильева: «Наш отдел про-
водил внутренний аудит, проверку из-
готовления продукции на соответствие 
требованиям КД, ТД и НТД. В этот период 
я увидела мощь завода, освоение новой 
техники, работу более 70 подразделений, 
процессы изготовления  продукции от 
винтика и болтика до КТП и атомных из-
делий». 

Сейчас продолжателем династии Ва-
сильевых является дочь ее основателя – 
Альбина Молибоженко. На ЧЭАЗе она но-
вичок. Альбина подчеркивает, что попала 
на завод не потому, что здесь трудились 
родственники, а случайно, так сказать, по 
объявлению. И вообще о том, что являет-
ся представителем династии, поняла, уже 
работая на предприятии. Альбина – по-
мощник руководителя Департамента низ-
ковольтных комплектных устройств. Вспо-
минает, что пришла на свое рабочее место 
в декабре и как будто оказалась в сказке. 
Новогоднее оформление, дружелюбный 
коллектив сразу настроили на позитив-
ный лад. 

Альбина и  ее родные уверены: все ка-
рьерные дороги начинаются на ЧЭАЗ. Завод 
–  настоящая кузница кадров. И здесь, как 
нигде, работает теория 7 рукопожатий. Обя-
зательно найдешь здесь знакомого своего 
знакомого. Так и Альбина случайно встрети-
ла на территории предприятия друга, одно-
классника, с которым не виделась 10 лет. 

Альбина Молибоженко отмечает: что в 
советские времена, что сейчас ЧЭАЗ сла-
вился активной общественной жизнью. И 
многие молодые сотрудники именно за это 
ценят работу на Чебоксарском электроап-
паратном.Альбина Молибоженко (Васильева)

Надежда Васильева (слева)

Александр Васильев (справа)

Нина Васильева (Чибирева)

Алина Кириллова
намотчик катушек 

для электроприборов и аппаратов, С-6 
Высоко ценим Ваше 

трудолюбие и мастерство
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ПРОЕКТЫ

Созидатели 
города
Сотрудники ЧЭАЗ – участники большого проекта администрации Чебоксар

В этом году столица Чувашии отмечает 555-летие. В преддверии юбилея администрация Чебоксар запустила проект «Созидатели города». Он  рассказывает о людях, внесших 
существенный вклад в развитие промышленности, образования, здравоохранения, культуры города. Имена созидателей размещены на остановочных павильонах. Среди тех, кто 
удостоился чести называться «Созидателем города», есть и работники ЧЭАЗ. 

Афанасьев Андрей Владимирович 
Директор управления проектирования
и конструирования 
«На АО «ЧЭАЗ» тружусь 10 лет. Наше пред-

приятие занимается не только изготовле-
нием серийной продукции, но и постоянно 
ведет разработку новых изделий. На счету 
нашего Департамента НИОКР десятки про-
веденных работ и 7 патентов. Здорово, что 
мы в том числе помогаем стране решать 
вопросы импортозамещения. Так, за по-
следние годы мы разработали серию 
электромагнитных контакторов, серию 
автоматических выключателей на но-
минальные токи до 1000 ампер, сейчас 
активно работаем над линейкой авто-
матических выключателей для защиты 
электродвигателей мощностью до 45 кВт, 
трансформаторов и электрических се-
тей. Все указанные работы проводятся 
в целях замещения оборудования ино-
странного производства. Благодаря на-
шим изделиям о Чебоксарах знают по 
всей России, а столица Чувашии считает-
ся центром электротехники. Прославлять 
малую родину – это почетная и ответ-
ственная миссия».

Корчагина Елизавета Николаевна
Главный конструктор низковольтных
комплектных устройств 
«Я работаю на Чебоксарском электро-

аппаратном заводе 26 лет. Прошла путь от 
инженера-конструктора до главного кон-
структора. За годы моей работы предпри-
ятие переживало всякое: поток заказов и 
трудный переход к рынку в 90-х, масштаб-
ную реконструкцию производства и ос-
воение новых видов продукции, участие 
в крупных инфраструктурных проектах 
страны. Но в любом из исторических пери-
одов наш завод был символом надежно-
сти, стабильности и верности традициям. 
Моя гордость – это оборудование ЧЭАЗ, 
которое много лет успешно эксплуати-
руется на Калининской, Ростовской АЭС, 
Якутской ГРЭС, Ижевской ТЭЦ, на объектах 
Газпрома, Роснефти и Транснефти, а так-
же на крупных предприятиях нефтепере-
работки, на объектах нефтегазопроводов. 
Приятно осознавать, что силами чебок-
сарских конструкторов поддерживается 
стабильность энергосистемы страны, обе-
спечивается рост экономики и благосо-
стояния народа».

Бритвин Глеб Васильевич 
Директор ЧЭАЗ с 1975 по 1986 год
Прошел путь от техника-конструктора до 

директора завода. Заслуженный работник 
промышленности Чувашской  АССР. На-
граждён орденами Ленина, Октябрьской 
Революции, Трудового Красного Знамени 
(дважды), орденом Отечественной войны 
2-й степени.

При Глебе Васильевиче Бритвине 18 ме-
сяцев подряд завод держал переходящее 
Красное знамя Министерства электротех-
нической промышленности. При нем за-
вод переживал годы расцвета, поставки 
аппаратуры велись  более чем в 70 стран 
мира.  Ежегодно внедрялось в производ-
ство более 10 новых высокоэффективных 
электротехнических изделий. Также по 
инициативе Глеба Васильевича возводи-
лись детские сады и общежития, жилье 
для работников завода, реконструирова-
лись Дворец культуры и стадион «Энер-
гия», пионерский лагерь «Березка», стро-
ились базы отдыха и яхт-клубы.

Казыков Владимир Вениаминович
Начальник шестого сборочного 
цеха (С-6) 
«На Чебоксарском электроаппаратном 

заводе я работаю 25 лет. Начинал инжене-
ром-технологом, сейчас руковожу боль-
шим сборочным цехом, в котором трудят-
ся около 300 работников. В Чебоксарах, 
наверное,  нет ни одного человека, у ко-
торого бы родственник или знакомый не 
был связан с ЧЭАЗ. Электроаппаратный 
завод – это важная часть истории города.

Мы создаем надежные электротехниче-
ские приборы (реле и контакторы), кото-
рые используют и знают по всей России. 
Мы создаем славу Чебоксарам!»

Управа 
по Ленинскому району 
администрации 
города Чебоксары

В дар 
библиотекам
Библиотеки города получили книгу, 
изданную Советом ветеранов ЧЭАЗ

Вышло в свет издание Совета ветеранов 
ЧЭАЗ «Книга благодарной памяти о на-
ставниках». 

Это  54 очерка о работниках завода, оста-
вивших заметный след в истории реле-
строения не только Чувашии, но и России. 
Экземпляров немного – всего 100. И часть 
из них уже перешла в дар библиотекам го-
рода. Так, несколько книг председатель Со-
вета ветеранов ЧЭАЗ вручил директору На-

циональной библиотеки Розе Лизаковой.  
Библиотека Чебоксарского электромеха-
нического колледжа также пополнилась 
данным изданием. Создание техникума 
было связано с организацией в Чебоксарах 
электроаппаратного завода. Многие техни-
ческие специалисты ЧЭАЗ были первыми 
преподавателями в Чебоксарском электро-
механическом техникуме. 

Также доступна и электрон-
ная версия «Книги благодар-
ной памяти о наставниках». Ее 
можно найти на сайте ЧЭАЗ по 
ссылке.

Память жива
Активисты ЧЭАЗ посетили захороне-
ния почетных электроаппаратчиков

Активисты Совета ветеранов ЧЭАЗ, Сове-
та молодежи ЧЭАЗ, заместитель генераль-
ного директора завода Сергей Кольцов 
посетили места захоронения основопо-
ложников электротехники Чувашии – Аро-
на Бреслера, Рувима Каневского, Матвея 
Цфасмана, Германа Эдельштейна, Олега 
Троицкого.

У большинства легенд отрасли нет род-
ственников в Чувашии, поэтому заботу о 

благоустройстве захоронений взяли на 
себя ветераны ЧЭАЗ. Тем более многим из 
них посчастливилось работать рядом с эти-
ми выдающимися людьми.

 Благодаря проекту Совета ветеранов 
«Сохраним память» теперь на каждом захо-
ронении есть специальная эмблема, свиде-
тельствующая о принадлежности человека 
к плеяде электроаппаратчиков.
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НАЧАЛО ПУТИ

Ступень к карьере 
без потери времени
ЧЭАЗ проводит отбор выпускников 
на целевое обучение 

О том, что можно стать «целевиком» 
ЧЭАЗ,  Александр Салмин узнал, уже буду-
чи студентом. 

На факультет энергетики и электротехни-
ки Чувашского госуниверситета Александр 
поступал на общих основаниях по ЕГЭ, без 
каких-либо преференций. Но уже в сере-
дине учебы попал в число избранных – «це-
левиков» ЧЭАЗ. Избранный – потому что 
успешно прошел собеседование и попал в 
группу к опытному наставнику. С тех пор и 
началась активная «прокачка» его профес-

сиональных навыков. Для «целевиков» не 
только была разработана отдельная учеб-
ная программа с прицелом на конкретное 
предприятие, но и подготовлено рабочее 
место, где в составе команды приходи-
лось решать конкретные производствен-
ные задачи. 

Сейчас Александр Салмин – начальник 
бюро УИ РЗА и АСУ ТП. В его подчинении 6 
сотрудников. Карьерный рост стал возмож-
ным в том числе и благодаря целевому обу-
чению. По окончании университета у Алек-

сандра был не только опыт, но и репутация 
специалиста. 

«Целевик» должен отработать на пред-
приятии не менее 3 лет – таковы условия 
договора целевого обучения. Для Алексан-
дра этот срок уже прошёл. Он продолжает 
трудиться на ЧЭАЗ. Говорит, что его при-
влекает и коллектив, и интересная обще-
ственная жизнь. Александр состоит в Сове-
те молодежи ЧЭАЗ и принимает участие в 
различных активностях. 

«Сначала я работал на полставки, 
по полдня. Когда поступил в маги-
стратуру, то была возможность рабо-
тать уже целый день. Кроме того, завод 
мне выплачивал и дополнительную к 
вузовской стипендию», – вспоминает 
Александр Салмин.

Как стать «целевиком» ЧЭАЗ?

Отбор для участия в целевой подготов-
ке начинается на этапе выпуска из школы. 

Если 11-классник планирует поступить 
на один из четырех факультетов: инфор-
матики и вычислительной техники, ради-
оэлектроники и автоматики, энергетики 
и электротехники или машиностроитель-
ный – то он, пройдя собеседование, может 
стать «целевиком» ЧЭАЗ.

Высокие результаты ЕГЭ по профиль-
ным предметам, участие в олимпиаде 
«Надежда электротехники» или просто 
большое желание трудиться в отрасли бу-
дут для выпускника дополнительным пре-
имуществом при отборе. 

Кстати, стать участниками целевой под-
готовки могут не только 11-классники, но 
и студенты. У ЧЭАЗ заключен договор с 
Чувашским государственным универси-
тетом и Чебоксарским электромеханиче-
ским колледжем. Включиться в програм-
му целевой подготовки можно на любом 
курсе. 

Главное, что дает целевое обучение, – 
возможность получить дополнительные 

компетенции и сократить время адап-
тации в профессиональной сфере. Не 
секрет, что для многих знакомство с 
производством начинается во время сту-
денческой практики, которая заключа-
ется в выполнении несложных и порой 
не относящихся к профессии заданий. 
Для «целевика» же – особые условия. 
Это постоянное кураторство опытного 
наставника, под руководством которого 
можно быстро влиться в процесс и уже к 
окончанию учебы стать готовым специ-
алистом с определенной категорией и 
зарплатой выше, чем у просто студента, 
пришедшего после вуза на завод. 

Для «целевиков» предусмотрено еще 
и материальное стимулирование. Во 
время обучения по результатам экзаме-
нов и оценки наставника после каждого 
семестра назначается дополнительная 
стипендия: студенты-отличники по про-
фильным предметам получают ежеме-
сячно 15000 рублей, «хорошисты» 5000 
рублей. И это дополнительно к стипен-
дии университета и заработной плате 
при работе на предприятии.

Хотите узнать 
больше информации 

о целевой подготовке? 
Звоните по телефону  

8 (8352) 39-51-90 либо 
пишите запрос на электронную 

почту pr@cheaz.ru

!
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В Чебоксарах завершился финаль-
ный этап соревнований по киберспор-
ту среди cоветов работающей моло-
дежи Чувашской Республики. Турнир 
собрал 98 участников в 3 дисциплинах 
(командные и индивидуальные). 

В финальной части соревнования в 
упорнейшей борьбе по CS2 команда 
Совета молодежи ЧЭАЗ в составе  Мар-
ка Царева, Вячеслава Абросимова, Ши-
няева Максима, Артема Димитриева и 
Константина Григорьева заняла третье 
место.  

В дисциплине Mortal Kombat 11 не 
было равных нашему Артему Бударину! 
Он закончил турнир без единого про-
игрыша.

Призовые места распределились 
следующим образом:

дисциплина «CS2»:
1-е место – ПАО «Химпром»;
2-е место – АО «ШЗСА»;
3-е место – АО «ЧЭАЗ»;
Дисциплина «MK 11»:
1-е место – Бударин Артём Алексеевич 

(АО «ЧЭАЗ») ;
2-е место – Баталин Дмитрий Вале-

рьевич (Филиал Марий Эл и Чувашии 
ПАО «Т Плюс»)

3-е место – Ткачев Александр Влади-
мирович (АО «Завод «Электроприбор»).

Киберспорт: Flawless victory!
Команда молодежи ЧЭАЗ заняла 
призовые места в соревнованиях 
по киберспорту

СОБЫТИЯ

Золотая середина, 
бриллиантовая перспектива!
7 июня отметила юбилей начальник управления 
соответствия продукции и разрешающей 
деятельности Елена Анатольевна Николаева

Елена Анатольевна пришла на завод 
в 1995 году инженером по качеству в  
управление качества, и с тех пор ее тру-
довая деятельность связана с ЧЭАЗ.

Елена Анатольевна проделала боль-
шую работу по внедрению и сертифи-
кации систем менеджмента качества на 
предприятии в соответствии с ISO 9001. 
Сегодня под ее руководством выполня-
ются работы по проведению сертифи-
кации и декларированию продукции 
АО «ЧЭАЗ», в отраслевых системах ПАО 
«Газпром», РМРС, аттестации оборудова-
ния в ПАО «Россети», ПАО «Транснефть», 
оценке деловой репутации в системе 

добровольной сертификации ИНТЕР-
ГАЗСЕРТ. Также она является главным 
аудитором при проведении внутренних 
аудитов СМК.

Елена Анатольевна выполняет роль 
наставника, делясь с коллегами своими 
знаниями, опытом и умениями, помога-
ет развиваться и совершенствоваться.  
Обладает лидерскими качествами, кото-
рые позволяют эффективно руководить 
управлением, ставить ясные цели, ко-
ординирует усилия и помогает работать 
как единая команда. 

Свободное от работы время Елена 
Анатольевна проводит с семьей, на даче 

собирает большой урожай огурцов и то-
матов, ходит за грибами и ягодами, лю-
бит плавать и кататься на лыжах, вязать, 
проводит летние теплые вечера с ночев-
кой в палатке, а отпуск в путешествиях в 
жарких странах. А еще она хорошая и за-
ботливая жена и мама двоих замечатель-
ных дочерей.

Коллектив УСПиРД со всей искренно-
стью и теплотой  поздравляет Елену Ана-
тольевну со знаменательным событием, 
желает крепкого здоровья, счастья, се-
мейного благополучия, удачи. Коллеги 
благодарят ее  за преданное руковод-
ство, мудрость и профессионализм!

ЮБИЛЯРЫ

Активное лето
Для детей работников ЧЭАЗ 
каникулы начались с праздника

Традиционно в честь 1 июня  для де-
тей сотрудников и всех юных жителей 
Ленинского района Чебоксар ЧЭАЗ 
организовал большой праздник в «До-
рисс-парке». 

Организаторы подготовили 14 инте-
рактивных площадок, где гости могли 
поучаствовать в мастер-классах по ри-
сованию, лепке и даже изготовлению 
мыльных пузырей, а также научиться 
несложным танцевальным движениям. 
Перед собравшимися выступили кол-
лективы Дома творчества, а те ребята, 

которые на отлично закончили учебный 
год, получили от ЧЭАЗ ценные подарки 
и благодарственные письма от депута-
та Госсовета Сергея Кольцова. Продол-
жился вечер праздничной программой 
«Смайл» и дискотекой с мыльными пу-
зырями. 

Для тех, кто творит 
и изобретает 
50 детей ЧЭАЗовцев отдохнут 
в детском лагере «Эткер» 

50 путевок выделили ЧЭАЗ для детей 
сотрудников в лагерь для одаренных 
детей «Эткер». Две недели ребята бу-
дут не просто отдыхать, но и получать 
новые знания, творить, развиваться, 
создавать собственные проекты. 

Всего будет 4 тематические смены.  
Первая – «Формула научных открытий». 
Смена для тех, кто готов ставить экс-
перименты. Для школьников предус-
мотрены  научные опыты, квесты, ма-
стер-классы. В первую смену в лагерь 
отправится 19 детей сотрудников ЧЭАЗ. 

Вторая смена носит название  «ПроФи» 
и будет посвящена проектной деятель-
ности – робототехнике, изучению БПЛА, 
3D-моделированию. 

В итоге каждый школьник подготовит 
собственный проект. 

Третья и четвертая смены рассчитаны 
на креативных и творческих. В програм-
ме – журналистика, блогерство, танцы и 
театр. В детском лагере «Эткер» ребята 
не только приобретут новых друзей, но 
и обязательно найдут вдохновение и 
интересные идеи.

БОЛЬШЕ 
ФОТОГРАФИЙ 
С МЕРОПРИЯТИЯ 
ЗДЕСЬ


